
輔仁大學 108 學年度第 9 次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎「COVID-19(武漢肺炎)」防疫報告： 

(一)因應嚴重特殊傳染性肺炎防疫工作，學務處與資訊中心共同開發「輔仁大學自主健

康管理平台」提供全體教職員工生填寫個人「最近旅遊史」、「每日健康狀況表」和

「校園活動足跡」、「敦睦遠訓支隊接觸史」，透過本平台提供防疫支援單位即時掌握

全校師生健康狀況，並提供各系(所)下載學生填報狀況，以達到統一通報，分工關

懷，共同防疫之目標。持續加強輔導院系學生防疫正確觀念之宣導，叮囑避免群

聚，配合中央疫情管中心各項措施，以提升學生危機意識及應變處理能力。 

(二)追蹤管理及輔導人數如下： 

1.居家隔離：1名教師，3/13(五)已解除。 

2.居家檢疫： 

(1)港澳生校內 38 人、校外 74 人，計 112 人，已解除。 

(2)境外生校外 23 人，已解除。 

3.自主健康管理：截至 05/20(三)均已解除。 

4.調查統計敦睦遠訓支隊群聚接觸-新冠肺炎防疫： 

 (1)242 名學生接獲疫情指揮中心「疫情警示」簡訊，提醒注意自身健康狀況保

持社交距離，肥皂勤洗手戴口罩，維持良好衛生習慣，身體不適即就醫，疫

情指揮中心諮詢專線 1922。 

(2)計 10 名與相關人員接觸：7名曾有相關足跡、3名為誤填。 

(3)計 9 名同住親友與相關人員接觸：8名曾有相關足跡、1名為誤填。                          

    5.發燒學生每日平均約 1-2 人，持續追蹤與關懷輔導。 

二、 高教深耕計畫－完善就學協助機制，依教育部規定，用於協助推動經濟或文化不利學生

之學習輔導，109 年 1 月至 4月目前總申請經費為 242 萬 3,104 元，執行率達總計畫經

費 31.8%（經費核定 761 萬 7,800 元）。 

三、本校學生團體兒童與家庭學系系學會及鋼琴社分別榮獲「109 年全國大專校院學生社團

評選暨觀摩活動」自治性優等獎、康樂性特優獎。 

四、本校進修部藝術與文化創意學士學位學程四年級歐庭華同學榮獲「2020 總統教育獎」大

專組-奮發向上奬。 

五、108 學年度畢業典禮主題為「學以輔仁、傳承創新」，因應疫情調整辦理規模，區分學校

與院(系)兩類辦理，主要集中 109.06.05(五)及 109.06.06（六）兩天。本處同仁依排

定任務協助執行畢典安全維護人車引導管制及緊急應變等工作： 

(一)校級：於 109.06.05(五)16：30 至 17：30 時中美堂前廣場辦理校際畢業典禮，由校長

主持畢業頒證儀式，並表達祝福之意。 

(二)院(系)級：於 109.05.28(四)至 109.06.08(一)依籌備會之議決埸地自行統籌辦理各

項祝福活動，概述如下：5月 28 日 1 場 146 人、6月 3日 2場次 113 人、6月 5日 2 場

次 378 人、6月 6 日 33 場次 3,060 人以及 6月 8日 1場 10 人，共計 39 場次 3,707 人。 



六、僑陸生畢業祝福茶會：109.06.05(五)13:50，假羅耀拉大樓一樓會議室舉行，因疫情關係，

僅邀請應屆畢業生參加，活動中除頒發僑委會獎勵學行優良應屆畢業僑生獎狀，並邀請師

長為畢業生撥穗，茶會最後透過畢業祝福影片播放，讓畢業生回顧大學生活點滴，留下最

後溫馨感人的記憶。 

七、原民生畢業祝福茶會：109.06.06(六)11:00-14:00 假舒德樓 4樓原民多功能文化展藝空間

舉行，學生自由入場與院輔助教和師長拍照回顧求學時光，原資中心贈予畢業生 FALOCO 限

量 T恤和一粒麥咖啡巧克力豆，寓意為一起同甘共苦。 

八、學生領袖人才培訓營訂於 109.07.06(一)~109.07.08(三)假金山青年活動中心舉辦，已於

109.05.25(一)開始報名，預計有新任自治組織及社團負責人180名及工作人員31名參與。

營隊將以體驗教育的活動形式，培育新任負責人在領導團隊時所需要的態度、溝通技巧等

軟實力，並在營隊中促成共融合作的氛圍，讓各新任負責人間串起橫向的聯結，為未來校

園內的課外活動營造出更正向、富有創造力的能量。 

九、109 學年度導師遴聘工作展開：敬請各學院配合於 109.06.30(二)前，將「院、系導師代

表推薦表」及「各學系班級導師推薦表」連同｢院導師工作委員會」會議紀錄函送學務

處續辦。 

十、109 學年度導師班級經營工作成果獎勵案實施：敬請各學院「院導師工作委員會」推薦

輔導成效卓著之導師乙名，並請各院系鼓勵所屬各班級導師申請 109 學年度「導師班級

經營工作成果獎勵」，預定截止收件時間：109.09.14(一)。 

十一、弱勢助學： 

(一)109.05.07(四)假野聲樓 1 樓谷欣廳辦理「輔仁大學助學方案暨就學貸款宣導講

習」，與會學生皆專注參與講習並於會後踴躍提問，活動圓滿順利。 

(二)109 學年第 1學期學雜費減免於 109.06.04(四)至 109.06.24(三)辦理，為提供學

生更便捷之服務，擇期於野聲樓 1樓谷欣廰，由新莊戶政事務所人員到校提供戶

籍謄本申請服務。 

十二、畢業生調查：109 年補助系所經費於 109.05.20(三)截止申請，核定標準依各系所調查

人數、歷年填答情形等作為審核標準，05.29(五)前以 mail 方式通知核定結果，

06.08(一)起與系所合作分工進行調查，敬請系所依據核定結果完成問卷回收及經費執

行。 

十三、職涯輔導知能研習：本學期將辦理兩場次輔導進階-學習與生涯輔導議題，於

109.04.08(三)辦理「銀髮產業趨勢與自立照顧職涯發展」，於 05.27(三)辦理「嗅覺

生涯-芳香療法」。 

十四、108 學年特教育體驗週於 109.05.11(一)-109.05.15(五)透過線上體驗的方式展開活

動。共有肢體障礙、學習障礙、妥瑞氏症、ADHD 四個類別的體驗活動，共計 368 人參

與線上體驗活動。為期一個月的特教週宣傳粉絲專頁觸及人數達到 21,154 人。 

十五、「粽粽有賞」-端午節聯歡活動：109.06.17(三)中午，假舒德樓四樓僑陸組辦公室辦

理，透過品嚐粽子讓僑陸生感受年節的氣氛，進而瞭解華人節慶的傳統。另外還安排

餘興節目增加活動趣味性，前 20 名的同學可以參加翻牌二選一，分享歡樂與幸運。 

 



十六、為配合行政院推動地方創生政策，教育部補助本校原住民族學生資源中心成立「地方

創生推動中心計畫(原住民族地區)」乙案，截至 109 年 4 月 25 日完成為期 3個月，針

對五位地方創生規劃師人力培力課程、創生構想書簡報評核等，評選出 3位規劃師自

五月起駐點原住民族地區(臺東縣)。另於 5月 12 日假教育部中央聯合辦公大樓 18 樓

第 7會議室，由本校主辦之「第二次教育部地方創生推動中心聯合培力工作坊」。參與

成員為臺灣海洋大學、高雄科技大學及本校三校地方創生規劃師共計 48 人，藉由工作

坊由教育部連結可善用之地方創生資源，共同推動政府政策。 

十七、加強查察不當業者進入校園販售書籍及其他商品，並利用上課時機，宣導相關消保訊

息，提升學生保護自我權益意識，俾維學生權益及校園安全。 

十八、鑑於近期學生自傷案件頻仍，將加強學生心緒掌握及輔導，請強化系所師長及導師聯

繫，擴大輔導網絡，以降低類案發生。 

十九、賡續運用輔仁平安符 Line@ 推播宣導防詐騙、工讀安全、校內外安全、人身安全、防

毒拒毒、消費糾紛、防溺等安全注意事項，提高學生安全意識 

二十、軍訓室配合生輔組有關學生賃居安全業務推展，由各輔導教官調查學生租屋處所，並

視況及實需進行訪視及輔導。 

二十一、109 年 4~5 月校園安全事件統計表 

輔仁大學  109 年 4~5 月 校園安全事件統計表 

月份 車禍 
意外 
(疾病) 
送醫 

違法 
事件 

自我 
傷害 

遺失 
(失竊) 

騷擾 
(性平) 

運(活) 

動傷害 
詐騙 其他 小計 

4 月 7 1 0 12 1 15 0 1 3 40 

5 月 1 0 0 4 0 4 1 1 11 22 

小計 8 1 0 16 1 19 1 2 14 62 

事件統計時間：109.5.18 

 

 

 

 


