
輔仁大學 109 學年度第 7次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、 109-2 學期境外僑陸/國際學生返台就學，共計 37 人(僑陸生 24 人、國際生 13 人)，自

110.03.16 起陸續返校就學，規劃於居家檢疫後安排至輔大附設醫院進行核酸檢測。 

1.109-2 配合校級規劃僑陸生返台一覽表如下： 

日期 

身分別 返台入境日 
居家檢疫結束後

至醫院採檢日 
完成進度 返台人數 

陸生 

及遠距生返台 
03/16(二) 03/31(三) 已入境 5 

陸生復學生 

及遠距生返台 
03/24(三) 04/08(四) 已入境 12 

僑陸生復學生及

遠距生返台 
03/29(一) 04/13(二) 已報部 7 

2.未配合校級返台規劃入境之僑陸生，如仍需要返台者，將依上學期僑陸生未於校級規劃日期

入境模式，請各系所人力協助共同支援。 

二、 高教深耕計畫－完善就學協助機制，依教育部規定，用於協助推動經濟或文化不利學生之學習

輔導，110 年 1 月至 2月學習輔導獎勵金累計補助金額為 70 萬 2,960 元（向教育部提出 110

年經費申請案 774 萬尚未核定）。 

三、 教育部核定補助 110 年度招收及輔導身心障礙學生工作計畫之額外助理人員工作經費計 72 萬

元，本項經費係用於協助特教學生在校生活助理人員與聽打員等個導助理員費用。 

四、 新北輔大就業博覽會：本校與新北市就服處合作辦理「2021 新北輔大校園就業博覽會-無限薪

未來」，於 110.03.24 假風華再現廣場辦理。新北市長侯友宜也特別來到現場與江校長一起揭

開活動序幕，侯市長在致詞時巧妙地以婚姻譬喻工作，給予同學務實的職場建議。現場計 46

家廠商參與徵才，現場安排「VR 求職體驗」、「科技主題館」、「履歷健診」、「產業介

紹」、「企業面談」等攤位及服務。本次參與人次約 1068 人次，投遞履歷者 852 人次，擬率

取 349 人次，媒合率達 41%。 

五、 109-2 全校導師會議：規劃本學期於 110.4.21.(三)12:00-15:30 假國璽樓一樓國際會議廳辦

理全校導師會議，會議中安排導師知能演講主題為「生命中不可承受之重-性犯罪型態與其導

師輔導因應策略」，邀請本校黃健老師 (醫學院臨床心理系助理教授)主講。 

六、 「導師輔導行政事務系統」教育訓練： 

(一)為提升導師輔導行政效能，學務處規劃於 110.4.30.(五) 12:30 ~16:30 假文開樓四樓

LE402 電腦教室，辦理新上線的「導師輔導行政事務系統」教育訓練。訓練對象為全校各

系所秘書，敬請師長提醒所屬配合預留時間。 

(二)本系統功能包括： 

1.系(所)與行政方面：整合各學制導師指定流程､即時呈現未指定導師學生名單､供系

(所)自主管理､減少紙本流程作業。 

2.導師方面：提供導師個人歷程查詢､個人輔導經驗專區､線上導師服務證明。 

七、 校園性別事件防治暨校園霸凌防制業務： 

(一)109 學年度以「網路旅程˙不留傷痕—防治數位性別暴力」為主題，進行友善校園週宣導系

列活動。 

(二)利用各層級會議，例如：導師會議、班代表座談會議等，對本校教職員工生進行相關宣導，



提醒學生在網路世界可能遇到的問題，並期待塑造學生的守法意識及網路素養。此外，亦

宣導校園性別事件之通報、案件受理處理流程及受理管道。 

(三)110.03.26(五)與本校性別平等教育委員會及教務處共同合作，舉辦性別平等教育講座「性

別議題識讀-談網路遊戲中的你我他」，邀請玄奘大學通識教育中心張馨文老師主講。 

八、 本學期協助經濟弱勢學生各項就學補助相關措施：就學貸款、就學優待減免、共同助學金、生

活助學金、清寒助學金及急難救助金等，依各項規定及時程辦理中。109 學年度第 1 學期之助

學措施學生申請人數及金額統計表如下： 

類別 
日間部 

人數 

進修部 

人數 

人數 

合計 
日間部金額 進修部金額 金額 合計 經費來源 

學生就學貸款 3,455 900 4,355 188,228,428 31,905,699 220,134,127 教育部（學生在學期間利息） 

學生就學優待減免 1,146 294 1,440 40,331,691 6,153,248 46,484,939 教育部補助（全額） 

大專校院弱勢學生

助學計畫-助學金 
X X X X X X 

教育部補助（部分）  

校內自籌（部分） 

大專校院弱勢學生

助學計畫-生活助

學金 

182 9 191 3,144,000 162,000 3,306,000 
教育部補助(部分）  

校內自籌（部分） 

大專校院弱勢學生

助學計畫-緊急紓

困助學金(校內急

難救助金) 

18 5 23 285,000 80,000 365,000 校內自籌（全額） 

教育部-學產基金

急難慰問金 
15 1 16 290,000 20,000 310,000 教育部補助（全額） 

清寒學生助學金 51 14 65 918,000 252,000 1,170,000 校內自籌（全額） 

合計 4,867 1,223 6,090 233,197,119 38,572,947 271,770,066  

 

九、 原住民族委員會委託本校辦理「前瞻基礎建設計畫-城鄉建設-原民部落營造暨文化健康站專案

輔導專案管理中心（北區）」，於 3月 05 日（五）上午 10 時假國璽樓二樓會議廳，辦理本年

度(110)北區文健站聯繫會議，原民會社福處長官、本校教務長王英洲、總務長陳慧玲、原資

中心同仁、宜新北桃竹地區文健站相關人員等，共計 104 人與會。聯繫會中簡介本案執行前瞻

基礎建設計畫原民部落營造之推動、輔導、監督及審核、管理及追蹤專案工作外，本次會議也

持續因應防疫措施宣導防疫工作，另外著重原民會文健站新增系統的實務操作。 

十、 班代表座談會：  

(一)本學期班代表座談會分 3場次召開，第 1場為 110.03.17(三)下午假利瑪竇大樓 B1 國際會

議廳舉辦日間部學士班班代表座談會，同日第 2場為夜間，假進修部大樓 ES001 教室舉辦

進修部學士班班代表座談會，另第 3場於 110.03.24(三)上午假濟時樓九樓會議室舉辦碩

士班班代表座談會。 

(二)會中除由校長、副校長分享學校發展現況外，並由各行政單位說明業務與即將舉辦之活動

訊息，同時與班代表進行意見交流。 

 



十一、職人夢想家系列：於 03.17(三)、04.28(三)、05.26(三)辦理 3場講座，邀請懷抱夢想與熱

忱的職場職人們，在面對變化與挑戰的產業實戰中，帶來關於產業與職業炙手可熱的第一手

消息，看他們如何堅持理想、找出屬於自己的藍海、開啟職場新視野。 

十二、109 學年度學生自治組織暨社團評鑑及觀摩活動校內初評於 109.03.29(一)-04.09(五)由各

屬性、學院之輔導助教親自至社、會辦進行，複評於 110.05.01(六)舉辦。 

十三、全校各級學生自治組織（含各級會議學生代表）暨社團負責人全面改選學生代表大選，投票

日統一訂於 5月 3日至 5月 7日一併舉行，敬請邀請同學踴躍投票，展現公民熱情，提高投

票率。學生代表部份，於 3月 22 日至 4月 8日開放登記參選，敬請邀請熱心於公共事務之

同學參與。 

十四、僑陸生午餐約會：活動訂於 110.4.14(三)，活動主題為：「愛情三十六計」，主要為協助

僑陸生同學在愛情學分中自我探索，了解自我想法並表達自我需求。 

十五、僑生畢業留台工作經驗分享會：110.04.14(三)18:00-21:00 假舒德樓會議室辦理，特邀請

本校心理系畢業僑生楊冠毅前來為同學解惑，除了分享工作經驗，也講解「留台評點制

度」、「外籍專業白領」。主要是讓即將畢業的僑生可以提前知道相關資訊以利尋找工作。 

十六、資源教室學生與學務長有約座談會：110.03.25(四)12:00-13:30 假 MD417 會議室辦理，透

過座談會的形式與學務長有面對面交流的機會，促進學生更瞭解校園身心障礙相關事務的改

善與建議，共計 7位師長 28 位學生與會。 

十七、針對輔導院系學生加強班級特定學生關懷聯繫(新學期班代學生領袖)，建立良好師生溝通聯

繫管道，先期輔導，消弭校安事件發生。 

十八、109-2 學期初友善校園週(1-2 週)，宣導防疫正確觀念、反詐騙、工讀安全、校內外安全、

人身安全、防毒拒毒、消費糾紛等安全注意事項，進行校園安全事件案例剖析，提升學生危

機意識及應變處理能力。 

十九、110 年 2、3 月校園安全事件統計表 

 輔仁大學  110 年 2、3月 校園安全事件統計表 

月份 
交通 
事故 

意外、 

疾病、 

送醫 

藥物 
濫用 

自我 
傷害 

遺失 

(失竊) 

騷擾 

(性平) 
詐騙 

情緒 

困擾 

拒菸 

輔導 

擾鄰 

喧鬧 

網路或 

租賃 

糾紛 

其他 小計 

2 月 4 7 1 5 3 10 0 3 12 0 0 12 57 

3 月 3 4 0 14 4 3 0 2 24 0 0 6 60 

總計 7 11 1 19 7 13 0 5 36 0 0 18 117 

事件統計時間：110.2.1 ~ 110.3.15 

 

 

 


