
輔仁大學 110學年度第 06次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎「COVID-19(武漢肺炎)」防疫及相關業務報告： 

(一)防疫期間學生健康追蹤關懷： 

第二學期之專案交換生及非專案返鄉之學生已陸續返台，衛保組持續和國際學生中心

及僑陸組保持連繫，並每日關懷及追蹤學生狀況，以協助學生順利完成檢疫。 

(二)因應疫情逐漸升溫，自 111年 2月 10日起，校內教職員工生曾去過確診者足跡熱

區、曾與確診者有接觸史、曾與確診者足跡重疊可至衛保組領用「家用抗原快篩試

劑」。詳情請見防疫專區公告。 

二、學務佳績： 

學務處僑陸組黃惠芳及吳東燕 2位同仁工作認真努力表現優異，深受僑委會肯定，榮獲

111年度績優僑輔工作人員，為本校爭光。 

三、全校導師會議：  

(一) 因應校園防疫，本學期全校導師會議已提前於 111.02.17(四)9:30-12:30假野聲樓一

樓谷欣廳辦理。本次會議採實體會議與 Teams視訊會議併行方式。會議中安排導師知

能演講主題：「導師輔導網絡資源連結－高關懷學生的辨識與輔導」，邀請劉宜釗醫師

(輔大附設醫院精神科主任)以及張尚文醫師(新光吳火獅紀念醫院精神科主治醫師)與

談，幫助導師們提升高關懷學生的辨識與輔導技巧。此外，本次會議亦邀請到新莊分

局陳基業小隊長主講：「交通安全-防禦駕駛、肇事分析」，期待全校師生共同努力，

降低交通事故發生。 

(二) 本次會議總出席人數為 505 人，其中應出席導師 449 人，實際出席導師 356 人，導師

出席率 79%。 

四、弱勢助學： 

為協助本校經濟弱勢學生能順利就學，致力推動各項就學補助相關措施，有關就學貸款、

就學優待減免、生活助學金及清寒助學金等各項申請情形如下： 

(一)110-1 就學貸款：計 4,425 名（日間部：3,542 名、進修部：883 名）申請，貸款金額

計 2 億 2,527 萬 2,097 元（日間部：1 億 9,396 萬 5,824 元，進修部：3,130 萬 6,273

元）。 

(二) 110-1 就學優待減免：計 1,481 名（日間部：1,208 名，進修部：273 名）申請，補助

金額計 4,788 萬 7,953 元（日間部：4,216 萬 7,476 元，進修部：572 萬 0,477 元）。 

(三) 110-2 生活助學金：經學生就學獎補助基金管理委員會審定，通過 184 名（日間部：

159 名、進修部：7 名、研究所：18 名），業已分配至行政單位或系所，進行每月 30

小時之服務，每月發給 6,000 元助學金，為期 3 個月。 

(四) 110-2 清寒助學金：經學生就學獎補助基金管理委員會審定，通過 71 名（日間部：46

名、進修部：17 名、研究所：8 名）學生申請，每月於所屬學系服務 30 小時，每月

發給 6,000 元助學金，為期 3 個月。 

五、111-112年健康促進學校計劃： 

本校獲教育部補助每年 15萬元補助款，共計 30萬元。 

六、111年教育部全國大專院校學生社團評選暨觀摩活動： 

原訂於 110.03.26-03.27(六、日)假國立中央大學舉行，因應防疫措施調整作業，目前確定

取消當日評選資料之活動，全改為線上雲端資料評選；本校派出公衛系學會與努瑪社參賽。



另外最佳社團特色評選則由光火藝術社代表參賽，也因防疫措施調整作業取消現場展演，

改為拍攝影片上傳評選。 

七、寒假服務營隊： 

本學年寒假服務營隊共計 12 隊，於 110 年 11 月至 111 年 1 月協助申請校外單位補助，最

後統計共獲得校外單位補助新台幣 51萬 1仟元整，因新型冠狀病毒疫情於寒假期間更加嚴

峻，上述服務活動僅 2 支營隊完成出隊，其餘 10支已籌備活動均暫停舉辦，補助款已分別

依與補助單位協商結果，專案處理(多數轉為暑期服務活動使用)。 

八、企業校園共榮： 

2022校園徵才季 3月預計辦理 12場企業說明會，計有宜得利家居、立可人事、無印良品、

長榮海運、閃電咖啡、合作金庫、和泰汽車、亞洲藏壽司、長榮航空、聯聖企管顧問、饗

樂餐飲、布爾喬亞公關顧問等 12家企業參與；另辦理 1場就業講座「期貨業未來發展與就

業機會」。 

九、黃金就業力工作坊： 

本學期以「職前補給站」為主題，訂於 03.17、03.18、03.22、03.24、03.25、03.29安排

6場次，內容包含職場新鮮人指南-求職工具介紹、2022產業趨勢講堂、打造優質履歷及面

試策略方針等課程，協助學生提升學生就業力，幫助學生提前做好求職準備。 

十、國際服務學習計畫： 

僑陸組預計於 3月 25日(五)辦理一場參與服務的基礎教育訓練研習課程，特別邀請校外講

師講授課程，內容為：了解服務本質及時間管理。 

十一、僑生畢業留台工作經驗分享會： 

預定於 3月 28日(一)假舒德樓四樓會議室辦理，邀請本校畢業僑生為在校學弟妹方享在

台工作經驗，講解「留台評點制度」、「外籍專業白領」等。讓即將畢業的僑生可以提

前瞭解相關資訊，以利未來求職。 

十二、衛保組 110學年度每月健康服務人次： 
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十三、特教生輔導： 

資源教室於 111.03.09(三)辦理特殊教育學生轉銜會議講座，邀請新店職業重建中心為

特教學生介紹畢業後相關資源聯結；111.03.23(三)辦理特殊教育學生座談會-與學務長

有約。 

十四、110-2學期友善校園週(開學第 1-2週)： 

宣導防疫正確觀念、反詐騙、工讀安全、校內外安全、人身安全、防毒拒毒、消費糾紛

等安全注意事項，進行校園安全事件案例剖析，提升學生危機意識及應變處理能力。 

十五、學生安全輔導： 

結合生輔組學生賃居安全業務，各院系輔導教官調查學生租屋處所，並實施訪視及輔導。 

 

 



110學年度領袖人才培訓團隊相見歡 

十六、111年 01、02月校園安全事件統計表： 

111 年 1-2 月校園安全事件統計表 

月份 
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1月 1 4 21 0 12 0 4 30 1 1 11 85 

2月 0 1 1 1 1 0 4 5 0 0 1 14 

總計 1 5 22 1 13 0 8 35 1 1 12 99 

事件統計時間：111.01.01 ~ 111.02.14 

 

 
僑陸生春節祭祖暨感恩活動 


