
輔仁大學 110 學年度第 07 次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎「COVID-19(武漢肺炎)」防疫及相關業務報告： 

(一)防疫期間學生健康追蹤關懷： 

第二學期之境外學生已陸續抵台，衛保組持續和國際學生中心及僑陸組保持連繫，並

每日關懷及追蹤學生健康狀況，以協助學生順利完成檢疫。截至 111.03.15(二)關懷

追蹤人數共 61 人，目前已有 36 人解除管制、11 人居家檢疫及 14 人自主健康管理

中。 

(二)因應疫情變化及 111.03.01(二)起疾病管制署放寬防疫政策，經 111.03.03(四)本校

第 48 次防疫會議決議，校內各處室主動辦理的聚餐、春酒和自強活動適度放寬辦

理。師生受邀的校外活動，需配合 CDC 及地方政府的規範，應謹慎為宜。 

二、高教深耕計畫－完善就學協助機制： 

依教育部規定，用於協助推動經濟或文化不利學生之學習輔導，111 年 1 月至 2月學習輔

導獎勵金累計補助金額為 70 萬 8,345 元（向教育部申請 111 年補助 790 萬元待核定）。 

三、110-2 導師系統平台說明會： 

(一)活動目的：為加強院系管理端對導師相關系統平台功能運用。 

(二)活動內容：  

   (1)導師行政事務系統操作與問題解答。  

   (2)活動管理系統之院系導師會議以及導師知能研習活動配合事項。  

   (3)導師輔導系統平台院系管理端功能介紹。  

(三)活動日期：111.05.13(五)12:00-13:30；活動地點：LE3A(文開樓 3A 會議室)。  

(四)參加對象：全校各院系所協助導師業務的同仁；敬請各院系所鼓勵前述同仁報名。  

(五)報名方式：請於 111.04.29(五)前線上報名，活動報名系統網址

http://activity.dsa.fju.edu.tw/（活動代碼 30070）。 

四、新北輔大就業博覽會： 

本校與新北市就服處合作辦理「2022 新北輔大校園就業博覽會-無限薪未來」，於

111.05.18(三)假風華再現廣場辦理，預計 60 多家廠商參與徵才。 

五、2022 微軟未來生涯體驗實習計劃～微機總動員校園巡迴分享會： 

職輔組於 111.03.04（五）在國璽樓二樓國際會議廳舉辦安排微機總動員校園巡迴分享

會，會議安排微軟主管職涯講座、實習生分享、實習生團隊 open talk。全國僅辦理九

場，輔大為壓軸最後一場，也是參與人數最多的一場，共計 100 位同學參與。 

六、職人夢想家系列： 

邀請懷抱夢想與熱忱的職場職人們，在面對變化與挑戰的產業實戰中，帶來關於產業與職

業炙手可熱的第一手消息，看他們如何堅持理想、找出屬於自己的藍海、開啟職場新視

野。本學期安排於 03.30(三)、04.27(三)、05.11(三)、05.25(三)、05.31(二)辦理 5場

講座。 

 



七、班代表座談會： 

本學期班代表座談會，分 3場次召開： 

(一)111.03.16(三)假利瑪竇大樓 B1 國際會議廳舉辦日間部學士班班代表座談會，計有校

長、校牧、使命副校長、資源與事業副校長、學務長與各相關位主管或代表以及班代

表，共計 188 位師生與會。會中除分享學校發展現況外，並由各行政單位說明業務與

即將舉辦之活動訊息。另邀請法律二林昜諺同學與法律四吳佩珊同學，分享獲頒獎學

金心得感想。同時與班代表進行意見交流，針對各班代表提出問題由業管單位當場回

應。 

(二)111.03.16(三)假進修部大樓 ES217 教室舉辦進修部學士班班代表座談會，計有使命

副校長、學務長與各相關單位主管或代表以及班代表，共計 77 位師生與會。會中學

務長分享學校發展現況、各行政單位業務與即將舉辦之活動訊息。臨時動議時間與會

班代表提出對學校的改進與建議，是項提議經彙整後，將送交業管單位回覆。 

(三)111.03.23(三)假濟時樓 9樓會議廳舉辦碩士班班代表座談會，藉由面對面溝通說明

座談，有效解決就學、就業、創業等全方位資源，強化彼此聯繫管道，促進共同參與

學校事務。 

八、愛校建言： 

依本校愛校建言實施辦法設立此溝通平台，有關建言內容應符合實施辦法第四項，建言範

圍：以全校性事務為原則，非全校性之建議事項或屬個人事宜，請直接向主管單位或所屬

院、系(所)師長反映，以爭取時效並尋求協助解決。為提供更加良善的網路使用環境，近

期進行優化中，此期間暫以 e-mail 方式接受學生建言，以保持溝通管道的暢通，後續功

能測試完畢將恢復使用，並公告全體教職員工生周知。 

九、110 學年度學生自治組織暨社團評鑑及觀摩活動： 

校內初評於 111.03.28(一)-04.12(二)由課指組各屬性、學院輔導助教親自至社、會辦進

行，複評於 111.05.14(六)舉辦。 

十、全校各級學生自治組織（含各級會議學生代表）暨社團負責人改選： 

學生代表部份，於 03.21(一)-03.31(四)開放登記參選，請院系師長鼓勵熱心於公共事務

之同學參與。投票日訂於 05.02(一)-05.06(五)，也請師長們鼓勵所屬踴躍投票，提高投

票率，展現公民熱情。 

十一、本學年度學生社團與自治組織補助經費(教育部學生事務與輔導工作經費等)表列如下： 

(一)師生活動經費相關說明： 

1.本校 110 學年度學生自治組織共 86 個：日間部院代會 12 個及系學會 50 個；進修

部部代會 1 個及系學會 20 個；學生會、學生議會及學生法庭計 3個。 

2.依 111.03.02(三)「師生活動經費審核會議」決議辦理，本學期核定金額 232,000

元，共 85 件，各院申請件數如下表： 
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 (二)社團活動經費相關說明： 

1.本校 110 學年度學生社團共 86 個。(學術性 19 個、休聯性 15 個、服務性 9個、藝

術性 14 個、音樂性 9個、體能性 20 個) 

2.依 111.03.07(一)「社團活動經費審查會議」決議辦理，本學期核定金額 841,000

元，共 255 件，各屬性社團及申請類型統計表如下： 
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體能性 
金額 25,000 18,000 47,000 79,500 

 
14,000 183,500 

件數 14 4 17 26  4 65 

 金額總計  140,000 171,500 80,000 294,500 105,000 50,000 841,000 

 件數總計  70 35 26 92 21 11 255 

十二、校園性別事件防治暨校園霸凌防制業務： 

110 學年度以「凡走過必留下痕跡—健康上網最安心」為主題，進行友善校園週宣導系

列活動。於 111.03.14(一)與本校性別平等教育委員會及教務處共同合作，舉辦性別平

等教育講座「性平故事偵訊室-與學生談性-年齡與意願」，邀請勵馨基金會專任講師郭

雅真心理師主講；該場次分為線上與實體授課，實體計 98 人次參與，線上計 164 人次

參與。 

十三、僑陸生獎學金： 

僑陸組訂於 111.04.27(三)11:00 假舒德樓四樓會議室舉行，審查研究所優秀僑生獎學

金及優秀陸生獎學金。 

十四、國際服務學習計畫： 

僑陸組預計於 4 月辦理兩場志工培訓學習課程，分別於 04.01(五)、04.29(五)特別邀

請校外講師講授課程，內容為：FUN 心做活動-活動教案設計工作坊、發展人我間之合

作-團體動力學。 

十五、健康促進專案： 

衛保組規劃於四月底辦理健康體位專題演講『肥胖與你的距離』，邀請輔大醫院家庭醫

學科-許書華醫師講解，採線上 TEAMS 方式辦理。 

 



十六、特殊教育學生鑑定： 

教育部 110 學年度第 2梯次大專校院特殊教育學生鑑定，本校已於 111.03.20(日)前提

報 43 名特教身分鑑定學生，其中包含 4名校內單位轉介之新鑑定學生。 

十七、學生安全輔導： 

軍訓室於本校春假前，運用授課時機宣導，使學生建立防詐騙、工讀安全、水域安全、

校內外安全、人身安全、防溺防中暑 (含熱衰竭)、消費糾紛、災害預防等諸般安全注

意事項宣導，強化學生危機意識。 

十八、111 年 2-3 月校園安全事件統計表： 

111 年 2-3 月校園安全事件統計表 
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2月 0 9 12 3 6 0 11 12 0 0 9 62 

3月 0 8 20 0 10 0 10 14 0 0 12 74 

總計 0 17 32 3 16 0 21 26 0 0 21 136 

事件統計時間：111.2.1 ~ 111.3.17 

  



 

 

 

110 學年第 2 學期日間部學士班班代表座談會 

2022 微軟未來生涯體驗實習計劃～微機總動員校園巡迴分享會 


