
輔仁大學 110 學年度第 10 次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎「COVID-19(武漢肺炎)」防疫及相關業務報告： 

(一)防疫期間學生健康追蹤關懷： 

1.入境居家檢疫：111.04.02至 111.06.15共有 40位境外生順利完成居家檢疫，截

至 06.15尚有 7位境外生仍在居家檢疫中，持續給予檢疫期間之關懷、健康追蹤及

採檢安排。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.全校主動通報之確診人數：111.04.02至 111.06.20共有 1,406人確診（含教職

員）。確診者經疫調後之校內足跡皆已完成清消作業。 

(二)配合指揮中心公告及教育部指引，因應疫情變化調整全校防疫措施： 

1.確診、疑似確診、居家隔離及自主防疫期間不得入校，校內住宿生自主健康管理期

間快篩陰性始可返校入住。 

2.111/6/15起入境居家檢疫縮短隔離天數為 3天檢疫及 4天自主防疫，皆不可入

校。 

二、教育部 111年友善校園獎： 

本校榮獲北一區卓越學校、傑出導師(資工系張信宏老師)以及傑出輔導人員(學輔中心何

冠瑩)，將由北一區學務中心薦送參加全國評選，爭取更高榮耀。  

三、高教深耕計畫－完善就學協助機制： 

依教育部規定，用於協助推動經濟或文化不利學生之學習輔導，111年 1月至 5月學習輔

導獎勵金累計 671人次，總申請經費補助金額為 453萬 999元，執行率達 59.58%（教育

部經費核定 760萬 5,000元）。 

四、110學年度畢業典禮： 

(一)校級畢業典禮原規劃於 06.18(六)於中美堂實施，因受疫情嚴峻影響，經校級防疫會

議決議，改採於 06.01(三)分段分時錄影方式實施，並邀請董事會代表、校長、貴

賓、三創辦單位代表、一級學術及行政主管、各學制授證代表及家長共同參與。

06.18(六)已於本校首頁及 YOUTUBE專屬平台播出，並提供各地校友、應屆畢業生及

家長，共同分享喜悅。 



(二)中國文學系等 33個學系/所，於 06.18(六)假各系/所辦理小型畢業典禮，應屆畢業

生（含家長），共計 3,110人入校。另天主教研修學程將於 7月 1日辦理，其餘學系/

所考量疫情採線上或取消。 

五、110學年度「院導師經營種子工作坊」 

為加強院導師工作經驗交流、傳承與共融，訂於 111.06.29(三)10:00—12:30以

Microsoft Teams視訊方式辦理。本活動邀請 110—111學年度院導師工作團隊(包括各學

院院導師代表、院導師業務承辦人、各使命室主管、學輔中心院專責輔導老師、院宗輔老

師以及院教官等相關人員參與。 

六、學生領袖人才培訓營： 

原訂 111.6.27~111.6.29假金山青年活動中心舉辦，因受疫情影響，改於校園辦理。計有

全校新任自治組織及社團負責人 180名(含今年新成立的 5個社團)及籌備人員 27名參

與。本培訓營將培育新任負責人在領導團隊時所需要的態度、溝通技巧等軟實力，並在營

隊中促成共融合作的氛圍，希冀能重新帶領因疫情斷掉的活動文化，讓新任負責人間串起

橫向的聯結，為未來校園內的課外活動營造出更正向、富有創造力的能量。 

七、暑期服務隊： 

課外組於 111年度暑期輔導繪本服務學習社、基層文化服務社、急救康輔社以及醒新社愛

愛服務隊等 4支服務營隊至偏鄉進行服務活動，服務地點包含宜蘭縣、南投縣、花蓮縣等

縣市。 

八、畢業生調查： 

本調查於 111.5.23(一)開放線上填答，截至 111.06.15(三)各問卷填答率：畢業後五年

20.66%、畢業後三年 19.71%以及畢業後一年 25.41%。各院院長及系主任，可使用個人

LDAP登入「畢業生問卷管理平台」（http://survey.eao.fju.edu.tw/Backend），檢視所

屬系所即時填答率。 

九、僑陸在校生暑假留台調查： 

針對本校僑陸生進行問卷調查，了解學生暑假留台狀況，並提醒學生若返回僑居地可能承

擔的風險及之後返台可能需負擔的相關費用，請學生審慎評估。截至 111.06.13(一)為

止，共有僑生 133人（問卷發送 528人）填答、陸生 136人（問卷發送 255人）填答，後

續問卷調查結果將轉各院系所卓參。僑陸組亦持續注意防疫相關規定，隨時機動處理。 

十、111學年度新生聯繫： 

僑陸組已於 06.10(五)及 06.13(一)針對已公告錄取的僑陸新生（七月底尚有一批港生錄

取名單）發送就讀意願調查，雖目前政府對新學期境外新生入境尚未開放，但僑陸組仍會

先行了解新生就讀意願，提早規劃開放入境後可能需要的相關作業流程，以利日後配合國

家政策，儘快協助新生入境就學。 

十一、產學特派員培訓： 

(一)團體動力營：為培育學生種子團體的團隊合作及溝通等能力，訂於 06.27(一)-

06.28(二)假校園及國立體育大學戶外體驗場辦理。 

 



(二)電話禮儀與溝通培訓：為培訓中階產特安排企業參訪活動之廠商邀約能力，訂於

07.01(五)於校園辦理。 

十二、學生獎懲業務： 

本學期學生獎懲委員會訂於 111.07.20（三）13:30召開線上會議，依法受理 110學年度

第 2學期重大獎懲案件及期末考試違規懲處案提報。  

十三、傳染病防治： 

接獲新莊區衛生所通知 6/3本校乙名確診 TB肺結核，依傳染病防治法第 48條，配合結核

病防疫工作，提供匡列之校園接觸者(共計 36名學生)，進行後續疫調、X光檢查及衛教

等相關工作。 

十四、111年 5-6月校園安全事件統計表： 

111 年 5-6 月校園安全事件統計表 

 

月份 
交通

事故 

意外、

疾病、 

送醫 

自我

傷害 

遺失 

(失竊) 

騷擾 

(性平) 

 

詐騙 
情緒

困擾 

拒菸

輔導 

擾鄰

喧鬧 

網路或

租賃 

糾紛 

其他 小計 

5 月 0 5 20 1 13 2 8 24 0 1 25 99 

6 月 0 5 7 2 3 0 1 4 0 0 7 29 

總計 0 10 27 3 16 2 9 28 0 1 32 128 

事件統計時間：111.05.01 ~ 111.06.13 

 

 

                                  

  



                                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

臺北區校園安全暨全民國防教育資源中心業務評鑑訪視活動 

學務司副司長蒞校指導 
 

111 年僑陸畢業生畢業祝福活動 


