
 輔仁大學 111 學年度第 07 次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎「COVID-19(武漢肺炎)」防疫及相關業務報告： 

(一)防疫期間學生健康追蹤關懷： 

全校主動通報之確診人數：111.04.02至 112.03.26共有 4,959人確診（含教職員）。 

(二)現行防疫措施：(配合衛福部指揮中心、教育部、新北市政府及輔仁大學防疫措施進行

滾動式修正)  

1.校園室內戴口罩規定： 

(1)校園室內環境得自主佩戴口罩；惟健康中心、校車、接駁車，仍應佩戴口罩。 

(2)考量教學需求，經與校內師生充分溝通取得共識後，可於具特殊性場域或授課有

相關需求時，自行決定採佩戴口罩措施。 

2.現行防疫規定：0日(快篩陽性採檢日)及次日起 5日以內在家進行自主健康管理，

持快篩陽性證明可請病假不列入缺席。 

3.相關防疫規定及注意事項，請見輔仁大學防疫專區

https://www.fju.edu.tw/covid/index.html#/ 

二、教育部全國大專院校學生社團評選暨觀摩活動： 
112年教育部全國大專院校學生社團評選暨觀摩活動，於 112.03.25-03.26(星期六、日)假

虎尾科技大學舉行，本校「職治系學會」與「管弦樂社」分獲自治性、綜合性「特優等」獎

及學術性、學藝性「優等」獎。 

 

三、111-2全校導師會議： 

本學期全校導師會議規劃於 112.04.19(三)12:00-15:30假國璽樓一樓國際會議廳舉辦，會

議中安排專題演講，讓導師們加強實務面的輔導知能。主題(一)新泰地區塭仔圳開發與學生

學習發展；邀請到新北市政府侯友宜市長蒞校主講，協助導師瞭解外在環境變遷對本校學生

學習與發展的資源與連結。主題(二)人際互動的界線-認識跟蹤騷擾法及導師輔導因應策

略；邀請本校法律學院吳志光院長主講，引導導師遇到學生相關問題時如何因應與其輔導資

源運用。敬請各院系協助宣導所屬導師準時與會。 

四、班代表座談會：本學期班代表座談會，計分 3場次召開： 

(一)112.03.15(三)假利瑪竇大樓 B1國際會議廳舉辦日間部學士班班代表座談會，計有校長、

使命副校長、學務長及教職員生等共 182員與會。會中除分享學校發展現況與工作外，

並由各行政單位說明業務與即將舉辦之活動訊息，同時與班代表進行意見交流，針對各

班代表提出問題由業管當場回覆。 

https://www.fju.edu.tw/covid/index.html#/


(二) 112.03.15(三)假進修部大樓 ES317教室舉辦進修部學士班班代表座談會，部主任、進

修部導師代表、生輔組組長、教官及教職員生等共 68員與會。臨時動議時間與會班代

表提出對學校的改進與建議，是項提議經彙整後，將送交業管單位回覆並執行。 

(三) 112.03.22(三)假濟時樓谷欣廳廳舉辦碩士班班代表座談會，計有使命副校長、學務長

及教職員生等共 55員與會。會中由各行政單位說明業務與本學期活動訊息，同時與班

代表進行意見交流。 

五、111學年度學生自治組織暨社團評鑑及觀摩活動： 

本校社團評鑑初評於 112.03.20-04.10由各屬性、學院之輔導助教親自至社、會辦進行，複

評訂於 112.05.06舉辦。 

六、全校各級學生自治組織（含各級會議學生代表）暨社團負責人改選： 

投票日訂於 5月 1日至 5月 5日，邀請同學踴躍投票，展現公民熱情，提高投票率。學生代

表部份，於 3月 13日至 3月 23日開放登記參選，邀請熱心於公共事務之同學參與。 

七、學生社團與自治組織補助經費補助： 

1.師生活動經費：本校 111學年度學生自治組織共 84個，分別為日間部 62個(院代會 12

個、系學會 50個)、進修部 19個(部代會 1個以及系學會 18個)與學生會、學生議會以

及學生法庭。 

2.依據 112.03.02「師生活動經費審核會議」決議辦理。 

3.本學期核定金額 240,000元，共 97件，各院申請件數如下表： 

 

八、社團活動經費補助： 

1.本校 111學年度學生社團共 90個(學術性 22個、休聯性 15個、服務性 8個、藝術性 14

個、音樂性 9個、體能性 22個)。 

2.依據 112.03.07「社團活動經費審查會議」決議辦理。 

3.本學期核定金額 836,500元，共 292件，各屬性社團及申請類型統計表如下 

屬性 

類別  
  

社團共融、 

聯誼性活動  

社團特色、 

大型合作活

動  

 社團對外比

賽、校外參

訪活動  

社團專業 

知能訓練  

社團社區關

懷、多元文

化服務活動  

社團 

帶動中小學 

服務活動  

 總計  

休聯性 
金額 22,500  20,000  5,500  28,500    21,500  98,000  

件數 17  5  5  13    6  46  

服務性 
金額 30,500 9,000  1,000  33,000  92,000    165,500  

件數 11 3  1  11  13    39  

音樂性 
金額 46,000  28,000  12,000  54,000      140,000  

件數 18  7  2  16      43  

學術性 
金額 16,600  49,500  1,000  74,000      141,100  

件數 13  13  1  32      59  

藝術性 
金額 5,000  55,000  700  42,200      102,900  

件數 2  10  1  15      28  

體能性 
金額 16,000  21,000  47,000  90,000  12,000  3,000  189,000  

件數 10  6  22  34  3  2  77  

 金額總計  136,600  182,500  67,200  321,700  104,000  24,500  836,500  

 件數總計  71  44  32  121  16  8  292  
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九、無菸校園： 

依「菸害防制法」規定 112.03.01起各級學校全面禁菸，本校校園亦成為無菸校園；本組配

合於 2月底撤除戒菸輔導區(吸菸區)，並於校園出入口張貼海報及發出公告信加強宣導，敬

請協助向教職員工生及訪客宣導校園內一律不可吸菸。 

十、特教生輔導： 

(一)資源教室於 112.03.08辦理資源教室學生座談會，透過座談會讓特教生了解資源教室

服務資源，並加入深耕起飛申請、性別平等及校園霸凌宣導，提供與學務長反映及建議

的管道，座談會共計 44人參加。 

(二)本學期特殊教育推行委員會，預計於 112年 4月 20日假野聲樓第一會議室召開。 

十一、就業博覽會： 

本校與勞動部北基宜花金馬分署合作辦理「2023 輔仁大學校園就業博覽會-輔仁永續邁向薪

未來」，訂於 112.05.03（三）假風華再現廣場辦理，預計 75多家廠商參與徵才。 

十二、企業校園共榮： 

2023校園徵才季 3月共辦理 12場次，4-5月預計辦理 8場企業說明會，計有台北晶華酒店、

無印良品、pinkoi、海底撈火鍋、和泰汽車、鼎泰豐、香港商世界健身、元大期貨等 8家企

業參與；另辦理 1場就業講座「職場早知道~用心與智慧圖解職場新鮮人權益」。 

十三、境外生居停留注意事項及相關法令宣導： 

配合移民署政令宣導，預訂於 112.04.12(三)中午假野聲樓一樓谷欣廳，邀請新北市移民署

專員蒞校主講，以協助境外生更加了解在台居停留的應注意事項，避免觸犯相關法令。 

十四、學生安全輔導與支援事項： 

(一)針對輔導院系學生加強班級特定學生關懷聯繫，建立良好師生溝通聯繫管道，先期輔導，

消弭校安事件發生。 

(二)業於兒童節暨清明連續假期前，運用授課時機宣導，使學生建立防詐騙、工讀安全、水

域安全、校內外安全、人身安全、防溺防中暑 (含熱衰竭)、消費糾紛、災害預防等諸般

安全注意事項宣導，強化學生危機意識。 

十五、112年 2、3月校園安全事件統計表： 

112 年 2、3 月校園安全事件統計表 

月份 
交通 
事故 

意外、 
疾病、 
送醫 

自我 
傷害 

遺失 
(失竊) 

騷擾 
(性平) 詐騙 

情緒 
困擾 

擾鄰 
喧鬧 

網路或 
租賃 
糾紛 

其他 小計 

2 月 1 3 6 2 4 2 2 0 0 4 24 

3 月 3 2 19 0 1 0 1 0 0 6 32 

總計 4 5 25 2 5 2 3   0 0 10 56 

其他事件類型:學生校內聚集生火 1 件，疑似家暴 2 件，疑似霸凌 1 件，學生無故未就學 1 件，校內放置危險物品

1 件，校內公布欄上有蜂窩 1 件，停電受困電梯 2 件，破壞公物 1 件。 

事件統計時間：112.2.1 ~ 112.3.12 

 


