
輔仁大學 112 學年度第 03 次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎「COVID-19(武漢肺炎)」防疫及相關業務報告： 

現行 COVID-19防疫規則如下： 

(一)篩檢陽性者，採自主健康管理 5日，請假回歸一般請假規定辦理，學生逕向授課教

師辦理病假。 

(二)中重症者：依隔離治療通知書所載日期核給「防疫隔離假」日數，不列入出缺席紀

錄，亦不扣減其學校評量成績。 

★住宿生請假依宿舍服務中心規定辦理。 

★教職員請假依照人事室規定辦理。 

二、112全國大專校院導師業務承辦人工作坊： 

112.10.23-24學生事務處承辦教育部 112全國大專校院導師業務承辦人工作坊，本活動

計 125所學校 180位人員(含教育部吳林輝司長、黃蘭琇副長司、陳宗志科長、本校王英

洲副校長、林瑞德副校長、田履黛學務長、林自强副學務長以及學務團隊工作人員等)參

與。由各校回饋意見顯示，參與本次活動對於增進導師業務承辦人專業知能獲益良多。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

左三起：師大林玫君學務長、本校田履黛學務長、林瑞德副校長、王英洲副校長、 

教育部吳林輝司長、陳宗志科長、雲科大陳斐娟主任以、慈濟科大牛江山學務長 

以及本校林自强副學務長與全體與會人員合影 

  



 

 

 

 

三、導師業務： 

(一)112學年度導師班級經營工作成果獎勵

案：本案業經學務處於 112.09.22.及 112.10.06.召開兩次審查委員會議，通過獲獎

導師計 11位，包括各學院推薦 10位及自行申請 1位。學務處規劃於全校導師會議

公開表揚，並於 112.11.9、112.11.14、112.11.24舉辦 3場發表會，邀請獲獎導師

公開分享班級經營實務，敬請院系主管鼓勵所屬導師參加。獲奬名單如下： 

 

112學年度導師班級經營工作成果獎勵案獲奬名單 

序號 學院別 學系名稱 姓名 備註 

1 文學院 中文系 趙世瑋 院推薦 

2 教育學院 圖資系 董蕙茹 院推薦 

3 藝術學院 應美系 王麗卿 院推薦 

4 理工學院 生科系 王琄嬋､周秀慧 院推薦 

5 外語學院 英文系 魏亦淳 院推薦 

6 法律學院 財法系 黃裕凱 院推薦 

7 管理學院 資管系 廖建翔 院推薦 

8 社會科學院 社工系 劉一龍 院推薦 

9 醫學院 護理系 闕可欣 院推薦 

10 醫學院 公衛系 陳凱倫 自行申請 

 

  

吳林輝司長(左)頒贈感謝獎座給輔
仁大學（由王英洲副校長代表接
受） 

左起陳宗志科長、林瑞德副校長、 
吳林輝司長、王英洲副校長、 
田履黛學務長、師大林玫君學務長、
雲科大陳斐娟主任 

 



(二)112-1全校導師會議：學務處於本學期於 112.11.1.(三)12:00-15:30假國璽樓一樓

國際會議廳辦理全校導師會議。會議中安排導師知能演講主題為「性平三法修正簡

介--導師輔導因應策略」，邀請王士豪律師(建業法律事務所/台中所合夥律師)蒞校

主講。 

 

林瑞德使命副校長、田履黛學務長、林自强副學務長與全體導師合影 

     
  田履黛學務長頒發感謝狀給        班級經營成果獎獲獎導師與林瑞德使命副校長合影 
  王士豪律師 

 

四、高教深耕計畫－完善就學協助機制： 

依教育部規定，用於協助推動經濟或文化不利學生之學習輔導，112年 1月至 8月學習

輔導獎勵金累計 699人次，總申請經費補助金額為 357萬 863元，執行率達 48.5%（教

育部經費核定 736萬 5,000元）。 

五、學生社團事務委員會： 

訂於 112.11.08(三)中午召開 112學年度第一次社團事務委員會，假課外活動組會議室

舉行，本次會議重點為審議本學年度之社團器材補助申請案(教育部整體奬補助款)。 

六、特殊教育推行委員會： 

訂於 112.11.16(四)中午召開本學期特殊教育推行委員會，審議 113年度特殊教育輔導

工作相關經費、討論本校招收身心障礙學生策略推動與相關資源，透過此會議協調本校

針對特殊教育學生相關輔導策略方案。 

七、班代表座談會： 

(一)「日間部學士班」：已於 112.10.4(三)13:30在利瑪竇地下 1樓國際會議廳召開，與

會人數計 210人。 

(二)「進修部學士班」：已於 112.10.4(三)20:40在進修部大樓 ES001召開，與會人數計

70人。 

(三)「碩士班」：已於 112.10.19(四)10：00時在于斌樓 1樓谷欣廳召開，與會人數計

82人。 



 

八、期中考歐趴糖分享： 

112.10.27(五)12:00在于斌樓右側草皮廣場舉辦「112-1期中考歐趴糖分享」活動，祈

願同學們："身心愉快，健康奇多"、"友愛校園，歡樂奇多"、"學習認真，考運奇多"。

傳達學校師長對學生期中考試辛勞的鼔勵、關懷之情，並加強宣導交通、賃居安全，校

園藥物濫用防制等重要校園安全事項(交通安全-「遵守交通規則我最行，彩色人生伴我

行」、賃居安全-「租屋安全多注意，七大要點別忘記」、校園反毒-「青春好 YOUNG，獨

特.不毒特」)，避免同學因過度辛勞準備考試，忽略自身交通、賃居安全警覺，活動期

間並請學務長、軍訓室主任、輔導教官等師長在現場分送 ALL PASS小點心，並請國教處

協助邀請各國外籍生熱情與會，讓同學們倍感師長關懷之情。 

        田履黛學務長、林自强副學務長與同學們暨學務同仁合影 

九、急救教育訓練： 
(一)推廣急救訓練-心肺復甦術訓練 CPR+自動體外心臟電擊去顫器 AED 教育訓練，以

加強學生急救技能。本學期辦理 2 場 CPR+AED、BLS 基本救命術急救訓練課程，

學術科評核通過考試可獲二年有效合格證書，敬請導師鼓勵學生於學校網頁-活動報

名系統報名參加。 
(二)第一場急救教育訓練 CPR+ AED 認證課程 112.10.14(六)上午，報名 50人，出席 48

人(96.00%)，成績及格核發證書 48人(100%)。 

(三)第二場急救教育訓練 CPR+ AED 認證課程 112.11.11(六)上午在進修部辦理，可於活

動報名系統報名，活動 ID31312。 

十、僑陸生文化之旅： 

訂於 112.11.5(日)舉行，活動地點規劃前往登峰魚丸博物館、淡水老街及導覽紅毛城、

小白宮、滬尾礮臺，透過體驗製作魚丸課程及導覽史蹟，結合台灣傳統小吃文化與歷史

文化特色兩部份，並藉由學習、體驗、有獎徵答等方式，趣味性的讓參訪僑陸同學能多

了解這塊土地。 

  



十一、僑陸生獎助學金審核會議： 

訂於 112.11.13(一)中午假舒德樓四樓會議室舉行，本次會議審查僑生清寒助學金、研

究所優秀僑生獎學金、優秀陸生獎學金等。 

十二、多元文化系列講座： 

本學期訂於 112.11.14(二)中午假于斌樓谷欣廳辦理，主題為「多元文化連結及融合-談

在台印尼籍心理師的生命故事」，邀請到逢甲大學諮商心理師-黃愉凱進行分享。透過其

自小在印尼長大，大學時期來台就學和畢業後留台工作經歷，用貼近日常生活方式，讓

參與的師生們更能瞭解印尼與台灣不同的生活型態及民情風貌。 

十三、職涯相關講座： 

訂於 112.11.15、11.22辦理人資達人講座-「求職必學!漂亮的自我行銷」、「大公司 vs

新創公司，我該選哪一個?」；於 11.28辦理導師知能研習-「如何輔導學生做好職場人際

溝通與衝突處理」；於 11.29辦理職人夢想家講座-「來辦場沉浸式活動吧!-體驗設計

師」。 

十四、元宇宙 工作坊-如何運用 AI與元宇宙創作工作坊： 

訂於 112.11.25辦理「元宇宙 工作坊-如何運用 AI與元宇宙創作」，透過實作及案例討

論，了解元宇宙之市場趨勢及如何創作；於 112.11.29、12.06辦理「ChatGPT 溝通工作

坊」，從 ChatGPT 介紹和基本操作，進而利用 ChatGPT 進行文案創作和想法發展，協助

同學了解使用 AI 輔助工作及增進職場軟實力。 

十五、校慶園遊會： 

校慶園遊會訂於 112.12.09(六)舉行，希望透過熱鬧的校慶園遊會讓當日參與的校友、

校外貴賓以及校內教職員工生，都能感受到輔仁大學之美，共同營造與分享輔大生日派

對的歡樂喜慶氛圍。本次內容分為三大部分： 

(一)才藝舞台：由本校學會及社團提供表演節目，於中美堂南門前舞台以動態表演方式

帶動現場熱鬧、活潑氣氛。 
(二)攤位規劃：各攤位結合天主教學校週主題，配合環保、節能減碳，以口號、標語、

海報、服裝、攤位布置等展現各自特色。 

(三)特色/環保比賽：設攤的單位皆須參加比賽，評比項目包括攤位布置、特色呈現、食

物的衛生管理、包裝的環保概念、園遊會過程是否造成髒亂及事後清潔工作是否確

實等各項標準。 

十六、軍訓室支援活動及學生安全輔導： 

(一)賡續輔導院系學生加強與班級幹部聯繫(新學期班代學生領袖)，建立良好師生溝通

聯繫管道，先期輔導，消弭校安事件發生。 

(二)配合生輔組有關學生賃居安全業務推展，由各輔導教官調查學生租屋處所，並積極

實施輔導，宣導防範一氧化碳中毒，賃居處所用電及防火等災害預防注意事項宣

導，減少類案肇生。 

(三)持續關懷各系所辦理迎新活動，截止 10月 30日止，經統計，已完成有文學院（歷

史系、哲學系）、教育學院（圖資系、領科學程、體育系）、傳播學院（影傳系、新

傳系、廣傳系）、藝術學院（景觀系、應美系）、理工學院（物理系-與食科系合辦、

資工系-與法律系合辦）、外語學院（英文系）、民生學院（食科系-與物理系合辦、



餐旅系）、醫學院（醫學系、職治系、公衛系、呼治系、臨心系）、法律學院（法律

系-與資工系合辦）社科院（宗教系、天主教學士學程）、管理學院（金企系與會計

系與統資系-三系合辦）及進修部（軟創學程、文創學程、餐旅系、歷史系、經濟

系、應美系與中文系與英文系-三系合辦、運管學程與資創系-二系合辦、長照學

程、日文系），共 37系 30場活動。另文學院（中文系）、藝術學院（音樂系）、理工

學院（電機系）、外語學院（日文系與營養系及經濟系合辦）、民生學院（營養系與

日文系及經濟系合辦）、織品學院（織設系與服設系合辦）、社科院（社工系、經濟

系與日文系及營養系合辦）、及進修部（文服學程、大傳系）等 11系 8場活動待辦

理；生科系等 5系尚在規劃中（化學系等 15科系暫不辦理）。各輔導教官均會親臨

現場，提示重要安全注意事項及恪遵男女分際。 

(四)112年 9.10校園安全事件統計(112.9.1-112.10.15)，如下表： 

112 年 9、10 月校園安全事件統計表 

月份 
交通 
事故 

意外、 
疾病、 
送醫 

自我 
傷害 

遺失 
(失竊) 

騷擾 
(性平) 詐騙 

情緒 
困擾 

擾鄰 
喧鬧 

網路或 
租賃 
糾紛 

其他 小計 

9 月 1 6 38 5 9 0 0 0 0 5 64 

10 月 2 6 15 2 11 1 1 0 1 3 42 

總計 3 12 53 7 20 1 1 0 1 8 106 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

張教官探視進修部資創學程與運休學程迎新宿營   李教官與楊教官探視法律系與資工系迎新宿營 

 


