
輔仁大學 112 學年度第 05 次行政會議提報資料 

壹、 學務處 

一、新冠病毒肺炎(COVID-19)防疫及相關業務報告： 

現行 COVID-19防疫規則如下： 

(一)篩檢陽性者，採自主健康管理 5日，請假回歸一般請假規定辦理，學生逕向授課教

師辦理病假。 

(二)中重症者：依隔離治療通知書所載日期核給「防疫隔離假」日數，不列入出缺席紀

錄，亦不扣減其學校評量成績。 

★住宿生請假依宿舍服務中心規定辦理；教職員請假依照人事室規定辦理。 

二、導師業務： 

(一) 112 年度「班級經營-輔導網絡工作坊」執行成效 
1.為加強全校研究生與高關懷學生的輔導與照顧，以及協助系所管理端瞭解「導師輔

導系統」新增功能及操作，學務處規劃於 112.12.19、112.12.21、112.12.22舉辦

3場工作坊活動，邀請系所主管、系所協助導師業務同仁、研究所導師等參與。 

2.三場次工作坊皆於德芳外語大樓 FG507 辦理，感謝各系所支持導師輔導工作並派

員參與；活動總參與人數 156 人，線上回饋問卷總計回收 65 件，活動參與滿意度

達 85.95 %。後續若系所單位仍有系統新增功能及操作相關問題，請洽詢學務處協

助。  

(二)112年度「院導師工作經營與推展暨導師時間課程活化」方案執行狀況 

1.本案係教育部補助本校 112年度辦理學生事務與輔導工作「共構陪伴網、輔仁愛無

礙」特色主題計畫三年中長程發展計畫之其中一環；為激發各學院導師對現行導師

輔導工作創新突破之發想與動力，以及促進導師生互動與溝通，故自 110年度起特

推動本項補助方案，截至本學期末，本案為期 3年推動業已圓滿結束。  

2.感謝本年度申請院系的支持並配合將補助申請表所列議題，納入「院導師會議」以

及「導師時間」規劃探討；本案截至年度預算用罄，各院系提出申請案總計 17 件

(包括院導師會議申請 3件，導師時間申請 14 件)；總計參與人數：916人(包括導

師 133人，學生 783人)；活動線上回饋問卷總計回收 321件，活動參與滿意度達

92.79%。 

三、高教深耕計畫－完善就學協助機制： 
依教育部規定，用於協助推動經濟或文化不利學生之學習輔導，112 年 1 月至 12 月學習

輔導獎勵金累計 1,213 人次，總申請經費補助金額為 6,702,010 元，執行率達 90.9%
（教育部經費核定 7,365,000 元）。 

 
  



四、校慶感恩慶祝大會： 

校慶感恩慶祝大會於 112.12.8(五)18:30在中美堂舉行，本學年度校慶感恩慶祝大會主

題訂為「感恩之路－同道偕行」，寓意為人生道路上所遇人、事、物，均需心懷感恩並以

自身能力幫助更多需要協助的人，晚會中頒發「聖若望保祿二世教宗獎學金」、「傑出校

友」與「無私奉獻」等獎項，除鼓勵獲獎學生及傑出校友，並藉由典禮感謝長期以來無

私奉獻支持學校發展的企業及個人，晚會並邀請本校管弦樂社、光火藝術社及體育系舞

蹈專長同學演出，晚會現場氣氛暨溫馨又活潑。 

 

校內師長與 112學年度傑出校友開心合影                校牧主持感恩祈福禮 

五、校慶園遊會： 

輔仁大學創校 98週年校慶園遊會在 12月 9日熱烈展開，以「經典回顧 9芭遍－相約 

九八，新裝出發」為主題，穿戴上今年最新的芭比風潮，寓表百年輔仁煥然一新，校園

整體美化圓滿順利。 本次校慶攤位種類眾多，總共有近百個不同的攤位，其中最具特色

的有體驗趣味的棉花糖機，由師生們親手製作屬於自己的形狀和顏色，以及可以拍攝多

張拍立得照片的芭比風打卡牆，還有社團同學們精心籌備的十場精彩演出，如民俗體

育、光影炫技以及搖滾和爵士曲風等表演，也特別邀請到知名歌手李浩瑋和派瑋俊擔任

演出嘉賓，為校慶園遊會帶入高潮。在全體師生、校友及貴賓們熱烈參與下，共同營造

與分享輔大生日的歡樂喜慶氛圍，也點燃燃來年希望，「經典回顧九十八週年，展望和迎

接輔仁百年」。 

 

校內師長與校友們為校慶園遊會揭開序幕開心合影 

  



 

六、ChatGPT 溝通工作坊： 

職輔組於 112.11.29、12.06安排「如何讓 AI 成為我們的工作助手-ChatGPT 入門和基

礎了解」和「如何讓 AI 成為我們的工作助手-ChatGPT 進階應用與企劃發想」2場次課

程，共計 66人次。 

七、職人夢想家系列： 

職輔組邀請懷抱夢想與熱忱的職人們，帶來關於產業和職場上的一手訊息。於 12.6(三)

辦理「用創作也能聊聊心裡事—戲劇治療簡介」，共計 81人參與，於 12.13(三)辦理

「LINE WEBTOON：打造跨國漫畫 IP生態圈」，共計 121人參與。 

八、「112學年賃居關懷-冬至送湯圓，圓滿一整年」： 

生輔組於 112.12.22(五)中午在于斌樓右側草皮廣場，辦理「112學年賃居關懷-冬至送

湯圓，圓滿一整年」活動，活動中邀請輔大師長、各院系導師、輔導教官等蒞臨現場，

傳送學校師長對同學的冬至關懷，會場上並實施賃居服務、交通安全、校園防制學生藥

物濫用等宣導活動，提昇學生自我防衛知能；其中適逢阿密陀佛關懷中心(ACC)來自非洲

28位院童及輔導老師到訪，體驗中華冬至文化之美。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

副學務長林自强(左圖右二)、生輔組組長陳義賢(左圖右一)及同仁們為學生送暖及祝福 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

阿密陀佛關懷中心(ACC)非洲院童及輔導老師到訪       學務團隊開心合影 

       

九、寒假服務營隊： 

本學年寒假服務營隊共計 10隊，課指組於 112年 11月至 112年 12月協助申請校外單位

補助，服務地區多達 8個縣市(台中、苗栗、屏東、宜蘭、花蓮、新竹、新北、嘉義等

地)。 

  



十、衛保組支援重大活動急救站： 
(一)112.12.08「校慶感恩慶祝晚會」於中美堂貴賓室設置臨時救護站 

(二)112.12.09「校慶運動會」於運動場設置臨時救護站 

(三)112.12.09「校慶園遊會」於風華再現廣場設置臨時救護站 

(四)112.12.15「星光路跑」於中美堂廣場設置臨時救護站 

十一、112年度校際學務觀摩研習活動： 

本校於 112.12.21由田履黛學務長帶領二級主管及同仁，共 28人，前往元智大學進行學

務觀摩，透過跨校同仁面對面的直接交流與互動，瞭解他校業務執行狀況，進而提昇本

校各項學務工作品質，也增進校與校之間的合作，建立學務工作業務的交流平台，並創

造跨校資源整合之機會。 

 

校際學務觀摩研習活動-輔仁與元智學務與輔導團隊開心團拍 

 

兩校學務長交換禮物：(左)元智大學劉俞志學務長以及(右)本校田履黛學務長 

 
十二、理工學院系秘書特教知能工作坊： 

資源教室預計於 113年 1月辦理理工學院系秘書特教知能工作坊，將邀請心理師針對理

工學院之特教生障別說明，並進一步介紹輔導技巧及進行練習，透過團體形式帶領系秘

書進行互動討論，以增進其特教知能並協助減輕輔導壓力。 



十三、僑陸生春節祭祖暨感恩餐會： 

僑陸組於 113.01.03(三)11:30假淨心堂一樓大廳舉行，本次主題為『好運『龍』總

來』，期盼新的中國生肖龍年，充滿僑陸生互助的愛及師長們陪伴的愛，讓大家朝氣滿

滿，迎向閃亮的未來；活動分為祭祖典禮及感恩餐會兩部分進行，祭祖典禮邀請校長擔

任主祭、使命副校長、學務長及僑委會長官擔任陪祭。另活動中安排頒發學行優良僑生

獎學金及優秀陸生獎學金，僑陸同學勁歌熱舞表演及精美豐富的獎品抽獎，並邀請僑委

會長官與本校僑陸生餐敘同歡，讓僑陸同學充分感受到台灣歡樂的年節氣氛與學校師長

給予的溫暖關懷。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

江漢聲校長、林瑞德使命副校長以及田履黛學務長 

與學生事務處工作夥伴和同學們開心合影 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

上：校長頒發優秀陸生獎學金 

右上：使命副校長送出祝福 

右下：學務長送出祝福 



十四、軍訓室學生安全輔導： 

(一)關懷各系所辦理迎新活動，本學年計有文學院（中文系）等，共 43 學系 7 學士學

程，40 場迎新活動（校外 31 場、校內 9 場）；各學系（學士學程）迎新活動前輔導

教官均邀集各系幹部提示重要事項；於活動時，輔導教官均親臨現場，提示重要安

全注意事項及恪遵男女分際。 
(二)每年 11月起迄元旦跨年(含聖誕節)及學期結束前夕，本校部分科系陸續規劃舉(合)

辦或參與校、內外晚會活動，尤其多有酒精類飲品，已請各輔導教官運用輔導院系

相關會議(院會、院導師會議)及全民國防教育授課時機，請各系主任、導師與學生

瞭解相關活動細節，特別提醒渠等注意安全，儘量結伴參與，並在活動前請學生知

悉活動性質及受邀人員，提前掌握活動風險，以避免發生不當意外事件。 

(三)因應寒假即將到來，本室依據教育部寒假學生活動注意事項，將於本月份以公告信

發文至本校各單位，協請各輔導教官與各院系加強對學生安全宣導，並請有關單位

於寒假針對學生校內外活動、校園防竊等安全事宜，應提高警覺，避免肇生校安事

件。 

(四)轉達教育部臺教學(五)字第 1120112484號函，為因應以色列與哈瑪斯(Hamas)戰爭

可能衍生之仇恨犯罪，請各單位加強宣導，避免被有心人士操弄相關議題，散布仇

恨意識，製造對立，以強化校園安全防護。 

(五)112年 10.11校園安全事件統計(112.11.01-112.12.15)，如下表： 

112 年 11、12 月校園安全事件統計表 

月份 
交通 
事故 

意外、 
疾病、 
送醫 

自我 
傷害 

遺失 
(失竊) 

騷擾 
(性平) 詐騙 

情緒 
困擾 

擾鄰 
喧鬧 

網路或 
租賃 
糾紛 

其他 小計 

11 月 4 4 35 2 25 2 0 0 1 11 84 

12 月 0 2 16 0 8 0 0 0 1 5 32 

總計 4 6 51 2 33 2 0 0 2 16 116 

註：其他事件類型，疑似恐嚇勒索 2件，疑似家暴 4件，疑似霸凌 5件，疑似賭博 1件，管教衝突 1件，

鬥毆 1件，疑似涉毒 1件、失蹤 1件。 

 

 


